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WSTEP

Projekt ,Nowe umiejetnosci-Wieksze mozliwosci” zostat zrealizowany przez Stowarzyszenie
Wspierania Inicjatyw Gtogoczowa ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z Priorytetu IX Rozwdéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,

Dziatania 9.5 Oddolne inicjatywy na obszarach wiejskich.

Projekt zostat zrealizowany zgodnie ze Szczegétowym Opisem Priorytetu IX, na obszarze
wiejskim i objat wsparciem 26 os6b dorostych w wieku od 25-64 lat, zamieszkujgcych

w Glogoczowie. Okres realizacji projektu: 01-09-2011 do 31-12-2011.

Celem ogdélnym Projektu byto nabycie i podniesienie kwalifikacji z zakresu umiejetnosci obstugi
programo6w komputerowych przez mieszkancéw Glogoczowa, ktérzy z wiasnej inicjatywy chcieli
uczestniczy¢ w kursie jako pozaszkolnej formie edukacji. Etap planowania realizacji Projektu
poprzedzito wnikliwe rozeznanie potrzeb i metod stuzacych realizacji celéw. W okresie od VI-IX
2010 roku Stowarzyszenie zorganizowato cykl 3 spotkan z mieszkancami i przedstawicielami
organizacji spotecznych, w trakcie ktérych wspdélnie ustalono liste najpilniejszych zadan. Wérod
zdefiniowanych potrzeb dotyczacych rozwoju spotecznosci najwyzej sklasyfikowano integracje
mieszkancdw oraz konieczno$¢ organizacji kurséw komputerowych. Badania powtérzono
w okresie styczen-marzec 2011 roku kierujagc do mieszkancéw ankiete rozpoznawczg. Wyniki

ankiety jednoznacznie potwierdzilty zainteresowanie udziatem w szkoleniu komputerowym.

Wsréd powodéw, dla ktérych osoby doroste pragng uczestniczy¢é w kursach komputerowych
nalezy wymienic:

-konieczno$¢ nadzoru nad dzieé¢mi, dbanie nad bezpieczenstwem dzieci w sieci,

-potrzeba poszukiwania wiedzy w sieci,

-potrzeba komunikacji mailowej,

-potrzeby umiejetno$ci pracy w edytorze tekstu, arkuszach kalkulacyjnych, programach
graficznych.

Cele Projektu realizowane byly poprzez organizacje kurséw komputerowych na poziomie
podstawowym i zaawansowanym. Wlasciwa realizacja Projektu poprzedzona byla kampania

informacyjng poprzez plakaty informacyjne, notatki na stronie internetowej, w prasie lokalnej
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oraz ,poczte pantoflowq”. Zajecia zorganizowane zostaty w taki sposob, aby skutecznie pomoc
i umozliwi¢ nauke zaré6wno osobom sprawujacym opieke nad dzieé¢mi, jak i osobom pracujacym.
Uzgodniono, iz jedna grupa na poziomie podstawowym bedzie miel zajecia w porze
dopotudniowej a druga w popotudniowej. Termin grupy zaawansowanej, z racji tego, iz gtdwnie

zostat wybrany przez osoby pracujace, zostat zaplanowany w godzinach popotudniowych.

Ponizszy raport ma na celu zobrazowanie osiggnietych rezultatéw oraz analize zmian jaka

nastgpita w uczestnikach i uczestniczkach w wyniku udziatu w Projekcie.
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ZAKRES UDZIELONEGO WSPARCIA

Projekt ,Nowe umiejetnosci-Wieksze mozliwosci” skierowany byt do oséb dorostych w wieku od
25-64 lat zamieszkujacych wie$ Glogoczow. Zaktadat podniesienie poziomu umiejetnosci obstugi
programéw komputerowych w celu wyréwnania szans edukacyjnych oséb z terenéw wiejskich
oraz poprawienie ich sytuacji na rynku pracy. Stuzyt takze zwiekszeniu aktywnos$ci oséb
dorostych w kierunku wtasnych inicjatyw i poszukiwania mozliwosci rozwoju edukacyjnego

i osobowos$ciowego.

Projektodawca byto lokalnie dziatajace Stowarzyszenie zrzeszajace mieszkancéw wsi oraz
osoby zaangazowane i zwigzane ze wsig. Stowarzyszenie od poczatku dziatalnos$ci ktadzie duzy

nacisk na zagadnienia edukacyjne i wspiera wydarzenia kulturalno-o$wiatowe.

Na terenach wiejskich oferta edukacyjna oraz $wiadomo$¢ na temat roli ksztalcenia
ustawicznego jest nizsza niz na terenach miejskich, dlatego organizatorzy podjeli sie
przygotowania wniosku aplikacyjnego i prowadzenia projektu majacego na celu dziatania w
obszarze edukacji. Projekt byt catkowicie zgodny z zasada empowerment, co oznacza, Ze za dang
inicjatywa stali obywatele. To od spotecznosci lokalnej wyszto okreslenie problemu, diagnoza i
poszukiwanie rozwigzan. Wniosek zostat przygotowany i zrealizowany przez cztonkéw lokalnej
organizacji, co w konsekwencji pozytywnie wptyneto na zdolno$¢ mieszkancow do

samoorganizacji i poczucia sity sprawczej Srodowiska lokalnego.

Mieszkancy Glogoczowa wielokrotnie zglaszali potrzebe uczestniczenia w kursach
komputerowych, poniewaz doswiadczajg niedogodnosci z powodéw brakéw w umiejetnosciach

zwigzanych z obstuga komputera.

Zasadniczym etapem Projektu byly zorganizowane szkolenia komputerowe w zréznicowanych
wzgledem poziomu grupach utworzonych na podstawie wyboru Beneficjentdw Ostatecznych.
Zorganizowano takze dla kazdej z grup kursantéw dwugodzinne szkolenie o tematyce

wyrdwnywania szans kobiet i mezczyzn.

Wsparciem w ramach tego dziatania objeto 26 Mieszkancéw Glogoczowa.
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Zatozeniem Projektu byto udzielenie wsparcia dorostym mieszkanncom Gtogoczowa. W procesie
rekrutacji uwzgledniono zatozone we wniosku dodatkowe Kkryteria, ktére pozwolity na

udzielenie wsparcia osobom najbardziej tego potrzebujgcym.

Punktowano:

- sytuacje na rynku pracy: osoba bezrobotna - 5p, uczaca sie - 3p, osoba zatrudniona - 1p;

- poziom wyksztatcenia: brak wyksztatcenia, podstawowe lub zawodowe - 5p, Srednie - 3p,
pomaturalne i wyzsze - 1p;

- pteé: kobiety - 2p, mezczyZni - 1p.

Ostatnim z kryteriéw byta kolejno$¢ zgtoszen.

W procesie rekrutacji przyjeto 36 formularzy zgtoszeniowych.

Rozktad otrzymanych punktéw przedstawia ponizsza tabela.

llos¢ ztozonych formularzy oraz ilo$¢ otrzymanych punktéw

10,00

2,00
1,00
0,00

& 9,00

o -

S 800 = Grupa

e 7.00 Zaawansowana
S 600 ¥ = Grupa

§ 500 ¥ podstawowa
§ 4,00

o 3,00

~

~0Q

A

ke

12 9 8 7 6 5 4 3 2
llosc uzyskanych punktow

Do grupy na poziomie podstawowym zakwalifikowaly sie osoby z co najmniej 6 punktami oraz
jedna osoba z punktami 5 (zadecydowata kolejnos¢ zgtoszen). W zwigzku z wycofaniem sie
dwoch oséb przed otrzymaniem pierwszej formy wsparcia, do Projektu zakwalifikowane zostaty

kolejne dwie osoby z listy rezerwowej z 5 punktami.

Do grupy na poziomie zaawansowanym ztozono w sumie 9 formularzy. Z powodu wycofania sie

3 0s6b, do Projektu zostaty zakwalifikowane pozostate 6 oséb.
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Warto przyjrzec sie takze wyksztatceniu, jakim legitymujg sie osoby, ktére otrzymaty wsparcie.

Wyksztatcenie Beneficjentéw w grupach zaawansowania

20,00
15,00
10,00 2

5,00 , -

2
0,00
ponadgimnazjalne pomaturalne Wyzsze
Egrupa na poziomie podstawowym Ogrupa na poziomie zawansowanym

Przewazajgca ilo$¢ os6b uczestniczaca w Projekcie posiada wyksztatcenie ponadgimnazjalne.
W grupie podstawowej zaledwie 1 osoba legitymowata sie wyksztatceniem wyzszym
(dtugotrwale bezrobotna kobieta). Inaczej w grupie oséb zaawansowanej, gdzie az 3 osoby

legitymuja sie wyksztalceniem wyzszym a tylko 1 ponadgimnazjalnym.

Warto tez przyjrzec sie wyksztatceniu Beneficjentéw ze wzgledu na ptec.

Wyksztatcenie Beneficjentéw w podziale na pteé

Kobiety Mezczyzni

Opodstawowe, gimnazjalne Bponadgimnazjalne Opomaturalne Owyzsze
i nizsze

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji, zgodnie z zapisem we wniosku do Projektu

zakwalifikowano 20 kobiet i 6 mezczyzn.
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Strukture Beneficjentdw w podziale na pte¢ przedstawia ponizszy wykres:

Liczba oséb ktore rozpoczely i zakonczyly zgodnie z planem
udziat w projekcie

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00
kobiety mezczyzni
Bgrupa na poziomie podstawowym Ogrupa na poziomie zawansowanym

Z powyzszego wykresu wynika, iz czesciej i chetniej w inicjatywach edukacyjnych uczestniczg
kobiety. Natomiast mezczyzni pracuja zawodowo i w zwigzku z powyzszym bardziej sg

zainteresowani uczestnictwem w kursie dla zaawansowanych.

Doskonale obrazuje to kolejny wykres, ktdry przedstawia strukture Beneficjentéw Ostatecznych

w zalezno$ci od sytuacji na rynku pracy.

@ Bezrobotni BOsoby nieaktywne zawodowo OZatrudnieni

Jak wida¢ w grupie mezczyzn nie nie pojawity sie osoby nieaktywne zawodowo.

Doktadny status Beneficjentdw na rynku pracy obrazuje kolejna tabela.
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Status osoby na rynku pracy Kobiety | Mezczyzni | Ogétem
Bezrobotni 3 1 4
w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 1 0 1
Osoby nieaktywne zawodowo 3 0 3
w tym osoby uczace lub ksztatcace sie 0 0 0
Zatrudnieni 14 5 19
w tym rolnicy 1 0 1
w tym samozatrudnieni 2 0 2
w tym zatrudnieni 3 0 3
w mikroprzedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni 7 2 9
w matych przedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni 0 1 1
w $rednich przedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni 1 > 3
w duzych przedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni w administracji publicznej 0 0 0
w tym zatrudnieni w organizacjach
0 0 0
pozarzgdowych
Ogotem 20 6 26

Projekt ,Nowe umiejetnosci-Wieksze mozliwosci" skierowany byt do os6b w wieku 25-64lata.

Strukture uczestnikow Projektu ze wzgledu na wiek obrazuje ponizsza tabela.

Przedzial wiekowy Kobiety MezZczyZni Razem
Osoby w wieku 25-54) 19 5 24
Osoby w wieku 55-64) 1 1 2
w tym pracownicy w wieku 1 0 1

starszym (55-64 lata)

Razem 20 6 26

Z powyzszej tabeli wynika, iz chetniej w edukacji pozaszkolnej uczestnicza osoby mtode do 54
lat (24 Beneficjentéw), rzadziej natomiast osoby 55+, dlatego nalezy podja¢ dziatania

aktywizujace i wspierajace ta grupe.
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Wytonionym w drodze rekrutacji Beneficjentom zostato udzielone wsparcie, ktére byto

w sposéb cigglty monitorowane.

Do monitoringu rezultatéw zastosowano analize dziennikéw zaje¢ oraz wyniki ankiet

ewaluacyjnych przeprowadzonych na poczatku, w trakcie i na zakoniczenie Projektu.

Najistotniejsze wyniki ewaluacji zwigzane sg z odpowiedzig na pytanie, czy cel ogélny i cele
szczegblowe, a co sie z tym nierozerwalnie wigZze, czy zatozone rezultaty Projektu zostaty
osiggniete. Celem ogdlnym byto podniesienie umiejetnosci obstugi programéw komputerowych
przez mieszkancéw Glogoczowa. Cel ten zostal osiagniety poprzez cele szczegétowe. 20 BO -
100% uczestnikéw szkolenia komputerowego grupy podstawowej nabyto wiedze i umiejetnosci
z zakresu pisania i redagowania tekstéw, dokonywania obliczen, pisania i wysylania mailj,
poszukiwania wiadomos$ci w Internecie a takze samodzielnego przygotowania plakatéw
informacyjnych na poziomie podstawowym, co zostato potwierdzone stosownymi certyfikatami
wydanymi przez firme prowadzacg szkolenia. Rbwniez w grupie na poziomie zaawansowanym
100% Beneficjentow (6 os6b) uzyskato potwierdzenie nabytych umiejetno$ci w postaci
imiennych certyfikatow. Innym, réwnie waznym, wskaznikiem $wiadczacym o osiggnieciu
zatlozonych rezultatéw sa odpowiedzi/przekonania samych uczestniczek i uczestnikoéw kurséw
na temat zdobytej wiedzy i umiejetnosci wyrazone w ankiecie ewaluacyjnej nr 3. 26 osdb, a wiec
100% Beneficjentow, zgodnie stwierdzito, ze w wyniku udzialu w Projekcie nabyli nowa wiedze
i umiejetnosci. Zasadne wydaje sie tu przytoczenie wynikéw/odpowiedzi z ankiety nr 1
( poczatek Projektu), w ktdrej az ponad 42% Beneficjentéw uznato poziom swoich umiejetnosci
obstugi komputera jako niski i bardzo niski. Sytuacja ta dotyczyta w szczego6lnosci uczestnikéw
grup podstawowych, w ktérych 60% oséb zaznaczyto takie odpowiedzi. Natomiast w grupie

zaawansowanej, 50% uczestnikow ocenito swoje umiejetnosci wysoko -na 4 i 5 w skali 1-5.

Z pewnos$cig na uzyskane pozytywne rezultaty w postaci zdobycia wiedzy i podniesienia
umiejetnosci obstugi komputera mial wptyw poziom zadowolenia uczestniczek i uczestnikéw
Projektu, ktory zostat zdiagnozowany za pomoca ankiety ewaluacyjnej nr 2. Realizatorzy
zapytali Beneficjentéw o poziom zadowolenia z zaje¢ oraz o ocene organizacji zaje¢ pod
wzgledem m.in. przygotowania osoby prowadzacej, sposobu prowadzenia zaje¢, sprawnosci
organizacji kursu i poczestunku. I tak ponad 84 % oséb byto zadowolonych i bardzo
zadowolonych z zaje¢ (w trakcie trwania Projektu). Wysoko zostal oceniony poziom
przygotowania osoby prowadzacej do zaje¢ - 96 % oséb przyznato najwyzsza oceng, tyle samo

0s6b przyznato ocene dobrg i bardzo dobrg dla zagadnienia , dobor ¢wiczen utrwalajgcych” oraz
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,Sposob prowadzenia zaje¢”. Bardzo wysoko réwniez zostala oceniona sprawnos$¢ realizacji

kursu - 85% o0s6b przyznato ocene bardzo dobrg a kolejne 15 % dobra.

Na kolejne pytanie o atmosfere w trakcie zaje¢, ponad 96 % osd6b uznato, ze jest ona bardzo

przyjazna oraz sprzyjajaca nauce.

Wazna podkreslenia jest wysoka frekwencja na zajeciach. Swiadczy ona o wlasciwie rozeznanych
potrzebach i skierowaniu wsparcia do wtasciwej grupy oséb oraz o wysokim stopniu motywacji

i zaangazowania uczestnikéw kurséw.

100 % frekwencja
Liczba uczestnikéw grupy podstawowej 20 0s6b - 100 %
Liczba uczestnikow grupy zaawansowanej 6 0s6b - 100 %

Znaczace i wazne dla wnioskodawcéw a jednocze$nie realizatorow Projektu s wyniki
$Swiadczace o zaspokojeniu potrzeb uczestniczek i uczestnikow Projektu - dajg one informacje
zwrotng, czy zaprojektowane dziatania byly potrzebne i stanowily wtasciwg odpowiedZ na
problemy edukacyjne oséb dorostych. Znamienne jest, ze dla przewazajacej wiekszosci oséb,
kurs komputerowy w peni speinia oczekiwania (badanie w trakcie trwania Projektu) - ponad 77
% odpowiedzi, dla kolejnych 11,5 % o0séb - spetnia oczekiwania. Réwniez bardzo wysoki okazat
sie poziom zadowolenia z zaje¢ - ponad 80% os6b zaznaczylo najwyzsza ocene dotyczaca tego
pytania/problemu. Przytoczone wyniki uzyskaty potwierdzenie na koniec realizacji Projektu -
22 osoby (84,6%) uznato, ze kurs komputerowy spetnit oczekiwania w bardzo duzym stopniu
( pkt 5 w skali 1-5), kolejne 3 osoby zaznaczyty odpowiedz nr 4 a tylko jedna osoba odpowiedz
nr 3 ( w skali 1-5).

Wspomniane informacje zwrotne na temat zadowolenia oraz takze na temat wskazéwek czy
sugestii dla realizatoréw Projektu, uczestniczki i uczestnicy wyrazili m.in. poprzez wspomniang
ankiete ewaluacyjng nr 2, ktéra zawierata pytanie otwarte na temat opinii czy sugestii dla

realizatoréw Projektu oraz w postaci , Listow do organizatorow”.

Przekaz od Beneficjentéw zawierat przede wszystkim wyraZzenie zadowolenia z uczestnictwa,

z formy zaje¢, tresci i realizowanego programu, atmosfery, z osoby prowadzacej zajecia. Ponadto
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ankietowani wyrazili opinie, Ze Projekt byt bardzo dobrym pomystem, byl dobrze
zorganizowany i prowadzony. Podkresdlili przydatno$¢ tresci ekologicznych, ktore stanowity
.,baze” do ¢wiczen oraz podstawe do opracowania prezentacji ekologicznej i internetowego
poradnika na temat segregacji odpaddw. Beneficjenci wyrazili takze zadowolenie z mozliwosci
korzystania

z utworzonego dla nich stanowiska komputerowego potwierdzajagc tym samym stusznos¢ jego
organizacji. Ankietowani wyrazili takZze nadzieje, Ze to nie jest ostatni tego rodzaju Projekt.
Beneficjenci wyrazili che¢ i potrzebe uczestnictwa w kolejnych kursach komputerowych na
wyzszym poziomie. Wskazano, Zze podobne projekty - rowniez o innej tematyce - powinny by¢
czesciej realizowane. Wola uczestnictwa w kolejnych kursach zostata rowniez wyrazona przez
Beneficjentow w ankiecie ewaluacyjnej nr 3. Na pytanie ,Czy w przyszlosci wezZmie/planuje
Pani/Pan udziat w kursie komputerowym na wyzszym poziomie?” ponad 92% oséb udzielito
pozytywnej odpowiedzi ( istotne jest, ze wszystkie osoby z grupy zaawansowanej potwierdzity

taka che¢, natomiast z grupy podstawowej 90% osob).

Kolejnym waznym rezultatem zakltadanym przez wnioskodawcéw bylo podniesienie
$Swiadomos$ci wsrdéd uczestnikbw na temat znaczenia technologii IT. Istotng cecha jaka
charakteryzuje sie spotecznos¢ z terendéw wiejskich jest niski poziom swiadomos$ci mieszkancow
na temat korzysci ptynacych z ksztatcenia w formach pozaszkolnych oraz niska $wiadomos$¢ na
temat znaczenia technologii informacyjnej. Dlatego tez projektodawcy zatozyli, iz dziatania
w ramach Projektu wptyng pozytywnie na $wiadomos$¢ oraz na aktywnos$¢ oséb dorostych
w obszarze edukacji. Na poczatku realizacji Projektu zostato zorganizowane spotkanie, ktérego
celem byta promocja samoksztatcenia, aktywnego podnoszenia kwalifikacji oraz dziatan na rzecz
rozwoju edukacji na terenach wiejskich. Na spotkaniu zaprezentowane zostaly takze
dotychczasowe projekty zrealizowane przez Stowarzyszenie, ktérych celem byla m.in.
aktywizacja oséb dorostych i mtodziezy w sferze edukacji na terenach wiejskich. W spotkaniu

uczestniczyto 28 oséb.

Poziom $wiadomosci uczestnikow Projektu na temat IT, odzwierciedla wynik ankiety nr 1,
w szczegblnosci uzyskane odpowiedzi na pytanie: ,Czy zna Pani/Pan znaczenie terminu IT?”.
Prawie 70% os6b nie znato znaczenia tego terminu, a wynik otrzymany w ankiecie nr 3 - na

pytanie ,Czy poznata Pani/Pan znaczenie terminu technologii informacyjnej na kursie?” -

100% oséb odpowiedziato pozytywnie, moze oznacza¢, ze wszyscy Beneficjenci poznali
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jednak podczas zorganizowanego szkolenia znaczenie terminu technologii

informacyjne;j.

Oprécz zmian w zakresie Swiadomosci znaczenia i wagi IT, wzrosta takze aktywno$¢
uczestniczek i uczestnikéw zwigzana z Kkorzystaniem z komputera. Na pytanie ,Czy
w zwigzku z udzialem w projekcie korzysta Pani/Pan cze$ciej z komputera?” ponad 92%
Beneficjentow udzielito pozytywnej odpowiedzi. Ulegta zmianie réwniez ,jako$¢” i rodzaj
aktywnosci uczestnikdbw - na poczatku Projektu az 19% Beneficjentow przyznato, Zze nie
korzysta w zyciu codziennym z komputera - na koniec Projektu brak bylo takiej odpowiedzi;
podwoita sie natomiast liczba os6b wykorzystujacych komputer jako narzedzie pracy - 23%
odpowiedzi w ankiecie nrl i 46% w ankiecie nr 3. Wzrosta réwniez - z 69% do 92% - liczba
0s06b, ktére wykorzystujg komputer jako Zrodto wiedzy. Ponadto, 50% Beneficjentéw korzysta z
komputera jako przedmiotu do rozrywki i spedzenia czasu wolnego - warto$¢ niezmieniona,

uzyskana na poczatku i koricu ewaluacji.

Warto$cia dodang Projektu sa opracowane przez Beneficjentéw w trakcie zaje¢ materiaty
o tresciach ekologicznych: plakat, prezentacja i internetowy poradnik segregacji odpaddw, ktére
zostaty zamieszczone na administrowanej przez Stowarzyszenie stronie internetowej stuzac

wszystkim mieszkanicom i sprzyjajac edukacji ekologicznej lokalnej spotecznosci.

Podsumowujac, mozna stwierdzié, ze wszystkie zaktadane rezultaty, zaré6wno twarde, czyli ilos¢
zrealizowanych godzin zaje¢, liczba wydanych certyfikatow, jak tez miekkie, odnoszace sie do

postaw swiadomos$ciowych, zostaty osiggniete.

Pomoc udzielona Mieszkanncom Gtogoczowa majaca na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych

0s6b dorostych zamieszkujgcych tereny wiejskie stanowi warto$¢ dodang Projektu.

Projekt wspoétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Strona 12



UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
ZAKONCZENIE

Projekt ,Nowe umiejetnosci-Wieksze mozliwosci” zostat przeprowadzony zgodnie z zatozeniami

merytorycznymi, harmonogramem zadan oraz planowanym budzetem.

W ramach budzetu Projektu zakupiono komputer przeno$ny celem wyposazenia nowo
utworzonego stanowiska komputerowego w Bibliotece. Komputer zostal wyposazony w
odpowiednie oprogramowanie, ktérego obstugi uczyli sie Beneficjenci Ostateczni. Rozwigzanie
takie byto odpowiedzig na zgloszone przez Beneficjentéw problemy z dostepnoscig wtasciwego
sprzetu wraz z oprogramowaniem. Beneficjenci wielokrotnie skorzystali ze stanowiska oraz
podkreslili w ankietach ewaluacyjnych zasadno$¢ takiego rozwigzania. Stanowisko to
funkcjonuje i stuzy Beneficjentom takze po zakoniczeniu projektu. Beneficjenci otrzymali notesy
i pamieci przenos$ne oznakowane zgodnie z wytycznymi oznaczania materiatdw w projektach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W celu wzmocnienia wsparcia i pozytywnej motywacji uczestnicy i uczestniczki mieli réwniez

zagwarantowany drobny poczestunek w postaci: zimnych napojow, kawy, herbaty oraz stodyczy.

Realizatorzy Projektu sg przekonani, iz wsparcie dziatan ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego pozytywnie wptyneto na rozwoj Kapitatu Ludzkiego na terenie wsi Glogoczéw oraz

na przyszte uczestnictwo w podejmowaniu i korzystaniu z edukacyjnych inicjatyw oddolnych.
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Dokumentacja fotograficzna

WU SOCIOW. DL
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www.glogoczow.pl

WU SUCIUW, 2
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